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Diese Dokumentation der Stellungnahmen zum Vorbericht „N06-01A: Hyperbare 
Sauerstofftherapie bei Brandwunden“ wird gleichzeitig mit dem Abschlussbericht 
veröffentlicht. Der Abschlussbericht (IQWiG-Berichte – Jahr 2007 Nr. 25) „N06-01A: 
Hyperbare Sauerstofftherapie bei Brandwunden“ ist publiziert unter www.iqwig.de. 
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1 Dokumentation des Stellungnahmeprozesses 

Am 31.05.2007 wurde der Vorbericht „N06-01A: Hyperbare Sauerstofftherapie bei der 
idiopathischen Femurkopfnekrose des Erwachsenen“ in der Version vom 22.05.2007 
veröffentlicht. Zu diesem Vorbericht konnten bis zum 28.06.2007 Stellungnahmen eingereicht 
werden. 

Im Rahmen der schriftlichen Anhörung zum Vorbericht der vorliegenden Nutzenbewertung 
gingen insgesamt 3 substanzielle Stellungnahmen ein: von der Deutschen Gesellschaft der 
Plastischen, Rekonstruktiven und Ästhetischen Chirurgen (DGPRÄC), der Deutschen 
Krankenhausgesellschaft (DKG) und der Gesellschaft für Tauch- und Überdruckmedizin 
(GTÜM). Da kein Klärungsbedarf offener Punkte der schriftlichen Stellungnahmen bestand, 
wurde auf eine wissenschaftliche Erörterung verzichtet. Nach Überprüfung der für das 
Stellungnahmeverfahren geltenden formalen Kriterien wurden substanzielle Aspekte der 
Stellungnahmen im Abschlussbericht berücksichtigt. Der Abschlussbericht zum Auftrag N06-
01A wurde unter www.iqwig.de veröffentlicht.  
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2 Würdigung der Stellungnahmen 

Insgesamt wurden in allen 3 Stellungnahmen der allgemeinen Schlussfolgerung des 
Vorberichts nicht widersprochen. Es wurden lediglich inhaltliche Punkte in Darstellung und 
Argumentation bemängelt, ohne dass jedoch wesentliche bisher nicht gefundene, aber 
relevante neue Publikationen genannt wurden. Eine ausführliche Würdigung der 
Stellungnahmen findet sich im Kapitel „Diskussion“ des Abschlussberichts N06-01A (unter 
www.iqwig.de).   
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Im Folgenden sind potenziellen Interessenkonflikte der Stellungnehmenden zusammenfassend dargestellt. Alle Informationen beruhen auf 
Selbstangabe der einzelnen Personen an Hand des „Formblatts zur Darlegung potenzieller Interessenkonflikte“. Das Formblatt ist unter 
http://www.iqwig.de abrufbar. Die in diesem Formblatt aufgeführten Fragen finden sich im Anschluss an diese Zusammenfassung. 
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Institution / Firma Name Frage 1 Frage 2 Frage 3 Frage 4 Frage 5 Frage 6 Frage 7 Frage 8 

Prof. N. Pallua nein nein nein nein nein nein nein nein Deutsche Gesellschaft der 
Plastischen, Rekonstruktiven 
und Ästhetischen Chirurgen 
(DGPRÄC) 

Dr. T. P. Wolter nein nein nein nein nein nein nein nein 

Dr. N. Schlottmann nein nein nein nein nein nein nein nein Deutsche 
Krankenhausgesellschaft e. V 
(DKG) Dr. K. Schorn nein nein nein nein nein nein nein nein 

Gesellschaft für Tauch- und 
Überdruckmedizin e. V 
(GTÜM) 

Dr. med. W. Welslau ja nein ja nein nein nein nein nein 

Institut für Qualität und Wirtschaftlichkeit im Gesundheitswesen (IQWiG)  

3.1 Darlegung potenzieller Interessenskonflikte der Stellungnehmenden 

Stellungnahmen von Fachgesellschaften, Firmen und Organisationen 

3 Dokumentation der Stellungnahmen 

Dokum
HBO bei Br

 

 

http://www.iqwig.de/


Dokumentation und Würdigung der Stellungnahmen zum Vorbericht N06-01A  
03.09.2007HBO bei Brandwund   

Institut für Qualität und Wirtschaftlichkeit im Gesundheitswesen (IQWiG)  

Version 

                                                

1.0 

Im „Formblatt zur Darlegung potenzieller Interessenkonflikte“ wurden folgende 8 Fragen 
gestellt: 

 

Frage 1: Sind oder waren Sie innerhalb der letzten 3 Jahre bei einer Person, Institution oder 
Firma1 abhängig (angestellt) beschäftigt, die von den Ergebnissen Ihrer wissenschaftlichen 
Arbeit für das Institut2 finanziell profitieren könnte? 

Frage 2: Beraten Sie oder haben Sie innerhalb der letzten 3 Jahre eine Person, Institution oder 
Firma direkt oder indirekt3 beraten, die von den Ergebnissen Ihrer wissenschaftlichen Arbeit 
für das Institut finanziell profitieren könnte? 

Frage 3: Haben Sie abseits einer Anstellung oder Beratungstätigkeit innerhalb der letzten 3 
Jahre im Auftrag einer Person, Institution oder Firma, welche von den Ergebnissen Ihrer 
wissenschaftlichen Arbeit für das Institut finanziell profitieren könnte, Honorare für Vorträge, 
Stellungnahmen, Ausrichtung und oder Teilnahme an Kongressen und Seminaren - auch im 
Rahmen von Fortbildungsveranstaltungen, oder für (populär-) wissenschaftliche oder sonstige 
Aussagen oder Artikel erhalten?4

Frage 4: Haben Sie und/oder die Einrichtung, für die Sie tätig sind, abseits einer Anstellung 
oder Beratungstätigkeit innerhalb der letzten 3 Jahre von einer Person, Institution oder Firma, 
welche von den Ergebnissen Ihrer wissenschaftlichen Arbeit für das Institut finanziell 
profitieren könnte, finanzielle Unterstützung für Forschungsaktivitäten, andere 
wissenschaftliche Leistungen oder Patentanmeldungen erhalten?  

Frage 5: Haben Sie und/oder die Einrichtung, bei der Sie angestellt bzw. beschäftigt sind 
innerhalb der letzten 3 Jahre sonstige finanzielle oder geldwerte Zuwendungen (z.B. 
Ausrüstung, Personal, Reisekostenunterstützung ohne wissenschaftliche Gegenleistung) von 

 

1 Mit solchen „Personen, Institutionen, oder Firmen“ sind im Folgenden alle Einrichtungen gemeint, die direkt 
oder indirekt einen finanziellen oder geldwerten Vorteil aus dem Ergebnis Ihrer wissenschaftlichen Arbeit für 
das Institut ziehen könnten. Hierzu gehören z.B. auch medizinische Einrichtungen, die eine zu bewertende 
medizinische Intervention durchführen und hierdurch Einkünfte erhalten.  

2 Mit „wissenschaftlicher Arbeit für das Institut“ sind im Folgenden alle von Ihnen für das Institut erbrachten 
oder zu erbringenden Leistungen und/oder an das Institut gerichteten mündlichen und schriftlichen Recherchen, 
Bewertungen, Berichte und  Stellungnahmen gemeint. 

3 „Indirekt“ heißt in diesem Zusammenhang z.B. im Auftrag eines Institutes, das wiederum für eine 
entsprechende Person, Institution oder Firma tätig wird. 

4 Sofern Sie von einer Person, Institution oder Firma im Verlauf der letzten 3 Jahre mehrfach Honorare erhalten 
haben reicht es aus, diese für die jeweilige Art der Tätigkeit summiert anzugeben. 

4
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einer Person, Institution oder Firma erhalten, welche von den Ergebnissen Ihrer 
wissenschaftlichen Arbeit für das Institut finanziell profitieren könnte? 

Frage 6: Besitzen Sie Aktien, Optionsscheine oder sonstige Geschäftsanteile (auch in Fonds) 
von einer Firma oder Institution, welche von den Ergebnissen Ihrer wissenschaftlichen Arbeit 
für das Institut finanziell profitieren könnte? 

Frage 7: Haben Sie persönliche Beziehungen zu einer Person, Firma oder Institution bzw. 
Mitarbeitern einer Firma oder Institution, welche von den Ergebnissen Ihrer 
wissenschaftlichen Arbeit für das Institut finanziell profitieren könnte?  

Frage 8: Gibt es andere bislang nicht dargestellte potenzielle Interessenkonflikte, die in 
Beziehung zu Ihrer wissenschaftlichen Arbeit für das Institut stehen könnten? 

5
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3.2 Stellungnahmen von Fachgesellschaften, Firmen und Vereinigungen 

 

3.2.1 Deutsche Gesellschaft der Plastischen, Rekonstruktiven und Ästhetischen 
Chirurgen (DGPRÄC) 

Autoren: 
Prof. Dr. Dr. med. N. Pallua 
Dr. T. P. Wolter 
 

Adresse: 
Universitätsklinikum RWTH Aachen 
Klinik für Plastische Chirurgie, Hand- und Verbrennungschirurgie 
Direktor: Univ.-Prof. Dr. Dr. med. N. Pallua 
Pauwelsstrasse 30 
52074 Aachen 
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3.2.2 Deutsche Krankenhausgesellschaft e. V. (DKG) 

Autoren: 
Dr. Nicole Schlottmann 
Dr. Kai Schorn 
 

Adresse: 
Deutsche Krankenhausgesellschaft e. V. 
Dr. Kai Schorn 
Wegelystrasse 3 
10623 Berlin 
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3.2.3 Gesellschaft für Tauch- und Überdruckmedizin e. V. (GTÜM) 

Autor: 
Dr. med. Wilhelm Welslau 
 

Adresse: 
Gesellschaft für Tauch- und Überdruckmedizin e. V 
Dr- med. Wilhelm Welslau 
Seeböckgasse 17 
1160 Wien 
Österreich 
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